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Roskilde, juli 2026

Team-leder til tvaerfaglig rehabiliteringsklinik

Vil du sta i spidsen for et tvaerfagligt team i en innovativ rehabiliteringsklinik? Kan du kombinere
naervaerende ledelse med aktiv deltagelse i driften? Og motiveres du af at udvikle bade menne-
sker, teams og hverdagens praksis? Sa er der en speendende nyoprettet stilling, som maske er no-
get for dig?

Om Cervello

Cervellos formal er at hjeelpe mennesker med en skade pa hjernen hurtigere og bedre tilbage til
feellesskabet. Vi arbejder pa tvaers af sundhedsomradet, beskeeftigelsesomradet samt handicap-
og psykiatriomradet og leverer specialiserede rehabiliteringsindsatser. Fra vores moderne facilite-
ter i Trekroner, Roskilde — teet pa bade togstation og motorvej — driver vi bl.a. en forskningsbaseret
Klinik for Hjernerystelse og Hjerneskade.

Stillingen

Som teamleder far du ansvaret for den daglige drift i klinikken. Stillingen er nyoprettet, sa du far

stor mulighed for at fa indflydelse pa at designe din egen funktion. Du er en synlig og deltagende

leder, der bade kan skabe retning og samtidig “vise vejen pa gulvet” i den daglige praksis. Du far

bl.a. ansvaret for:

o At klinikken leverer tveerfaglige rehabiliteringsforlgb af hgj kvalitet.

o At rekruttere og onboarde nye kolleger samt Igbende udvikle det tveerfaglige team.

o Den daglige administration, planlaegning og kapacitetsstyring.

o Hverdagens samarbejde med offentlige og private kunder.

e At bidrage til fortsat udvikling, struktur og optimering af klinikken.

e At samarbejde med Cervellos forskningsfunktion og understatte en praksis med erhvervs-
ph.d.-studerende, som en del af klinikken.

Vi sgger en leder, som:

o Er autoriseret som fx sygeplejerske, fysioterapeut, ergoterapeut eller psykolog

e Har minimum 3 ars erfaring med personaleledelse fra sundhedsomradet og braender for at ud-
vikle teams gennem faglig sparring, coaching og tydelig ledelse.

e Trives med at vaere "spillende traener” og kombinere hverdagen med ledelse & klinik opgaver

o Arbejder struktureret, systematisk og med et steerkt driftsmeessigt overblik. Du har erfaring med
vagtplanlaegning — og kan Igse logistiske udfordringer, nar puslespillet skal ga op.

e Har gode formidlingsevner, bade skriftligt og mundtligt.

e Har blik for kvalitet, relationer, kundeservice og baeredygtig drift

o Kan se et personligt match til Cervellos kernevaerdier: Vi er innovative, handlekraftige, ordent-
lige, veerdiskabende og har hjertet med.

Vi tilbyder

e En nyoprettet fuldtidsstilling i et steerkt tvaerfagligt miljg.

e En organisation preeget af tillid, fleksibilitet og engagement.

o Etinnovativt miljg, hvor der ikke er langt fra ide til beslutning.

o Et onboarding-program med mulighed for sparring & fordybelse.

e Gode muligheder for personlig og faglig udvikling.

o Et meningsfuldt arbejde, hvor faglighed og menneskelighed gar hand i hand.
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Og sa det praktiske. Jobstart er i efteraret. Hvis du kan se dig selv som en del af Cervello-teamet
med base i Roskilde, sa sag stillingen via Jobindex. Send en kort motiveret ans@gning maerket
"Teamleder ambulant klinik” samt et CV. Ansggningsfristen er den 3. august 2026. Laes mere om
Cervello pa www.cervello.dk. Vi gleeder os til at hare fra dig!


http://www.cervello.dk/

